Nelegalni agentura
mUzZe nabizet velmi
levnou pracovnisilu.
Podnikateli, ktery

se necha zlakat,

ale hrozi milionové
pokuty.

Sluzby agentur prace se mohou
vymstit. Vime, nac si dat pozor

Novy zptisob Svarcsystému. Podnikatelé si ¢asto mysli, Ze odpovédnost
lezi jen na zprostiedkovatelich prace, ale myli se.
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ameéstnavatelé dnes hledaji zaméstnance, kde

mohou, fikd Adam Valicek, vedouci partner advokat-

ni kancelafe Valicek & Vali¢kovd. Vznikéd tim prostor

pro nelegdlni ¢innost subjektt, jeZ se prezentuji jako
zprosttedkovatelé. ,,Hlavnimi divody jsou zpfistiovani
podminek pro legdlni agentury prdce a nizkd mira neza-
meéstnanosti,” doddvé pravnik.

Hovof1i se o takzvaném zastfeném zprosttedkovani
zameéstndni. Déje se ve chvili, kdy agentura nemd potfebné
statni povoleni ¢i porusuje jiné podminky. Od roku 2017
za to mohou inspektordty prace uloZit aZ milionové pokuty.
Povinnost je zaplatit mtiZe padnout na faleSnou agenturu
ina podnikatele, ktery jejich sluZeb vyuZije.

Navzdory hrozbé pfisné sankce pocet téchto praktik
nijak neklesd. Objevuji se v riznych odvétvich, nékterd
z nich jsou v8ak k tomuto typu pfestupku ndchylné;jsi.
,Nejvétsi boom téchto praktik nastal ve stavebnictvi,
logistice a gastronomii. Tedy tam, kde je vysoka fluktua-
ce, sezonni vykyvy, tlak na minimalizaci ndklada. A také
kvili neptehlednosti provozu maji tyto firmy schopnost
unikat pfipadnym kontroldm,” pfedstavuje svou zkuSenost
Jaroslava Rezlerovd, prezidentka Asociace poskytovatelt
persondlnich sluZeb a generdlni feditelka persondlni agen-
tury ManpowerGroup.

Novely zdkona o zaméstnanosti zpiisnily mozné postihy
za tento typ prestupku a posilily vySetfovaci pravomoci
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inspekce préace. ,Mohu fici, Ze se na mé klienti s timto téma-
tem Castéji obraceji. Zaméstnavatelé skute¢né vnimaji tento
typ spolupréce jako rizikovéjsi nez dfiv,“ dopliiuje Lucie Ka-
lasovd, partnerka v advokdtnf kancelafi bpv Braun Partners.

Dabel skryty v detailech

Podvodnou agenturu 1ze dobfe rozpoznat. Osloveni
odbornici se shoduji v tom, Ze prvnim krokem po obdr-
zeni nabidky na zprostfedkovéni pracovni sily by mélo
byt provéteni daného subjektu prostfednictvim registru
agentur prace. Je dostupny pfes weby Ministerstva prace
a socialnich véci i Utadu prace.

Vyznamnym varovdnim mohou byt nestandardni
jevy ptfi podpisu smlouvy. ,,S dodavatelem, ktery neni
fadné licencovanou agenturou préce, se obvykle neuza-
vird pisemnd dohoda o do¢asném ptid€leni agenturniho
zameéstnance, ale smlouva o dilo ¢i smlouva o poskytovani
sluzeb,“ objasniuje Kalasova.

Nebezpeci obvykle skryvé i na prvni pohled velmi vy-
hodné nabidka. ,,Podezreld by méla byt i neobvykle nizka
cena prace. Pokud ndklady nedosahuji alespori 1,35n4-
sobku hrubé mzdy, néco je $patné. Kazdy zaméstnavatel
musi totiZz odvést 35 procent z hrubé mzdy zaméstnance
na zdravotni a socidlni pojisténi,“ priblizuje Rezlerova.
Vznika zde vlastné novy zptlisob zameéstndvani podle
nechvalné proslulého $varcsystému.

Nevinny omyl témér vyloucen
JestliZze podnikatel pomine tyto vystrazné signdly a vy-
uzije sluzeb podvodné agentury, zna¢né se v o¢ich tradi

inzerce
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D Nejvétsiboom zastfeného

zprostredkovani prace nastal

ve stavebnictvi, gastronomii
alogistice. Tedy tam, kde je vysoka
fluktuace a sezonnivykyvy.

sniZuje pravdépodobnost, Ze by tak ¢inil v dobré vife

a bez svého zavinéni. I v oblasti agenturniho zaméstna-
vani plati zdsada, Ze neznalost prdva neomlouvd. TakZe
i kdyby jakykoli zaméstnavatel nejednal ve zlém Gmyslu
a pocinal si jen nedbale, mtize byt pokutovan. ,,Firmy
Casto netusi, Ze nesou spoluodpovédnost za vyuZzivani
nelegdlni prace a Ze jim hrozi vysoké pokuty. Domnivaji
se totiZ, Ze dodrZovédni zdkonnych podminek je pouze

v odpovédnosti subdodavatele a jich se to netykd,” pied-
stavuje Casty jev Rezlerova.

Vedle téchto ptipadt existuje i zna¢nd ¢4st podnika-
teld, kteti si vyuzivani sluZeb nelegdlni agentury zvoli
zcela védomé. Prevence pfestupku zastfeného agenturni-
ho zaméstnavani se tak odviji od odpovédnosti a integrity
kazdého podnikajiciho subjektu. ,Pfi zvoleni formy
a osoby obchodniho partnera musi podnikatel zvaZit, zda
upfednostni vyhodnéjsi ekonomickou stranku a bude
spolupracovat s pseudoagenturou i za cenu statisicovych
sankci od inspektoratu préce, nebo navdze spolupraci
s agenturou prdce, byt za cenu vy3si odmeény, ale bez

rizika,“ uzavira Valicek. 8
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