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UDAJU O ZDRAVOTNIM STAVU ZAMESTNANCU

Ackoliv nouzovy stav vyhlaseny viddou CR skongil uplynutim dne 17. kvétna 2020, tak
z dlvodu trvajiciho vyskytu onemocnéni COVID-19 na Uzemi CR zlstava nadale v platnosti celd
fada mimoradnych opatfeni Ministerstva zdravotnictvi CR, kterda byla prijata k ochrané
obyvatelstva a prevenci nebezpecli vzniku a rozsifeni tohoto onemocnéni. S ohledem na tato
opatreni a na aktualni epidemickou situaci v CR ¢esti zaméstnavatelé nyni hledaji reseni, ktera
by jim umoznila minimalizovat riziko rozsireni onemocnéni COVID-19 mezi jejich zaméstnanci,
a zachovat tak bezpecny chod svého provozu.

Je méreni télesné teploty zaméstnancu pfFi vstupu na pracovisté ¢&i testovani
zaméstnancl na pfitomnost koronaviru SARS-CoV-2 pfipustné z hlediska pravnich
pfedpisti na ochranu osobnich udaju?

Zakon ¢. 262/2006 Sb., zdkonik prace (konkrétné jeho ustanoveni & 101 a § 102) obecné
zaméstnavateldm ukladd, aby vytvareli bezpeéné a zdravi neohrozujici pracovni prostredi a
pracovni podminky, a to vhodnou organizaci bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a
prijimanim opatreni k predchazeni rizikim. Zakonik prace jiz vSak vyslovné nestanovi, jaka
konkrétni opatreni by zaméstnavatelé ke splnéni této své zakonné povinnosti méli prijmout.

Co se tyCe méfeni télesné teploty, tak Cesky Urad pro ochranu osobnich udajl (déle jen
L,UO0U“) pred nékolik dny konstatoval, ze jsou-li Udaje o zvySené teploté zaméstnance
namérené pri vstupu na pracovisté pomoci termokamer &i rdmua obsahujicich senzor na méfeni
teploty zaznamendvany a evidovany ve spojeni s dalSimi udaji umoznujicimi identifikaci
zaméstnance, jednd se o zpracovani osobnich uUdajid ve smyslu Nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob
v souvislosti se zpracovanim osobnich uUdaji a o volném pohybu téchto Udajd (dale jen
,GDPR"). Soucasné pritom plati, ze Udaj o télesné teploté zaméstnance ¢&i o nakaze
zaméstnance koronavirem SARS-CoV-2 spadd do zvlastni kategorie tzv. citlivych osobnich
udajd ve smyslu ¢l. 9 odst. 1 GDPR, nebot se jednd o udaj o zdravotnim stavu zaméstnance.
Zpracovavat tyto osobni uUdaje tudiz zaméstnavatel smi pouze v pripadeé, Ze pro takové
zpracovani bude mit dostate¢ny pravni titul (tj. pravni titul nejen dle ¢l. 6 GDPR, ale rovnéz dle
¢l. 9 odst. 2 GDPR).

Aktudlné platnd mimorddnd opatifeni Ministerstva zdravotnictvi CR nékterym kategoriim
zaméstnavatell (napf. provozovateldm stravovacich sluzeb, holi¢stvi atd.) explicitné nafizuji
zajistit, aby do jejich provozovny byl zamezen pristup tém pracovnikim (tedy i
zaméstnanclm), ktefi maji télesnou teplotu 37 °C a vys$si. Tyto skupiny zaméstnavatell jsou
tudiz opravnény Udaj o télesné teploté zaméstnancl zpracovavat za Uc¢elem plnéni své pravni
povinnosti v oblasti pracovniho prava a v oblasti verejného zdravi ve smyslu ¢lanku 6 odst. 1
pism. c) ve spojeni s ¢lankem 9 odst. 2 pism. b) a i) GDPR.

V ostatnich pfipadech nicméné pravni pfedpisy zaméstnavatelim zpracovani télesné teploty
zaméstnancl vyslovné nepfikazujii UOOU vsSak s ohledem na stavajici mimoradnou
epidemickou situaci dovodil, ze zpracovani télesné teploty zaméstnancl mudze byt v téchto
pfipadech povazovdno za zpracovani na zakladé opravnéného z3ajmu zaméstnavatele
spocivajiciho ve vykonu zvlastnich prav v oblasti pracovniho prava ve smyslu ¢lanku 6 odst. 1
pism. f) ve spojeni s ¢lankem 9 odst. 2 pism. b) GDPR, nebot zaméstnavateli napomUze dostat
jeho povinnosti predchazet ohrozeni zdravi zaméstnancd.

Pokud se jednd o testovani zaméstnanc( na pritomnost koronaviru SARS-CoV-2, tak k této
otdzce se pred casem vyslovné vyjadril napriklad britsky Ufad pro ochranu osobnich Udajd
(Information Commisioner’s Office). Ten konstatoval, Zze pravnim titulem pro zpracovani
osobnich udaju v souvislosti s timto testovanim muze byt opravnény zajem zaméstnavatell
spocivajici v plnéni povinnosti ¢i ve vykonu zvlastnich prav v oblasti pracovniho prava ve
smyslu ¢lanku 6 odst. 1 pism. f) ve spojeni s clankem 9 odst. 2 pism. b) GDPR.
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Nicméné at jiz jde o jakykoliv z vySe uvedenych pripadl, zaméstnavatelé si musi vzdy soucasné
zanalyzovat, zda je predmétné zamyslené opatreni pro provoz jejich ¢innosti nezbytné, a to
zejm. s ohledem na charakter pracoviste, pocet a koncentraci pracovnikl a na aktualni vyvoj
onemocnéni COVID-19, a zda jej nelze nahradit jinym, méné invazivnim opatfenim. Pouze
dojde-li zaméstnavatel k zavéru, Zze opatfeni je skutecné nezbytné, tento svlj zavér radné
zdlvodni a soucasné splni ostatni podminky stanovené pro zpracovani tzv. citlivych osobnich
udajt, bude mozné uzavrit, ze zpracovani osobnich Udajd je v takovém pripadé v souladu s
pravnimi predpisy.

Nezbytnost opatieni pak zaméstnavatelé musi neustdle pribézné posuzovat a v okamzik, kdy
takové opatreni jiz nezbytné nebude, od opatreni upustit. UOOU v této souvislosti navic
podotkl, ze opatreni, kterd |ze za souc¢asné mimoradné situace povazovat za nezbytna, po
navratu k normalnimu stavu jiz ddvodnd nebudou. | toto tedy zaméstnavatelé musi vzit pri
hodnoceni v potaz.

Zaméstnavatelé musi pamatovat také na to, ze mohou ve znacném rozsahu zpracovavat tzv.
citlivé osobni Udaje zaméstnancl, a mohou byt tudiz povinni provést posouzeni vlivu na
ochranu osobnich Udaji ve smyslu ¢l. 35 GDPR (dale jen ,DPIA®). Priprava DPIA je relevantni
zejména, pokud zaméstnavatel uvazuje nad testovanim svych zaméstnancut, aniz by k tomu byl
primo povinovan pravnim predpisem.
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