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Poradna: VyhroZoval jsem $éfovi, muzZe mé za to vyhodit z
prace?
15. ledna 2019

Komunikace je dlleZitou soucasti pracovnich vztahi. Nékdy se ovSem miZe stat, Ze svému nadfizenému
fekneme néco, ceho pak litujeme. Jsou nevhodné vyroky diivodem k vypovédi? A kde je hranice dovoleného?
Na dotaz Ctenare odpovidala Lucie KalaSova, advokatka bpv Braun Partners.

llustracni snimek | foto: Profimedia.cz

Pracuji v administrativé jedné stfedné velké spolecnosti. Po léta jsem si svou praci nemohl vynachvalit. Nyni se ale vztahy na
pracovisti velmi zhorsily. MGj $éf si pieje, abych odesel, nepfimo naznaduje, Ze mi chce dat vypovéd'. Myslim, Ze éeka, aZz udélam
chybu, kterou by mohl pro ukonéeni pracovniho poméru pouzit. Nedavno jsem se se svym nadfizenym pohadal a ekl mu, ze
dobrovolné sam neodejdu a jestli mé vyhodi, budu se branit soudné. Ted mam ale obavu, zda jsem tim zaméstnavateli neposkytl
ddvod k ukonéeni mého pracovniho poméru.

Zakonik prace uklada zaméstnanci mnozstvi povinnosti, mezi nimi i nejednat v rozporu s opravnénymi zajmy zaméstnavatele. Zcela ur€ité se
nelze domnivat, Ze sdélenim, Ze pokud dostanete vypovéd z pracovniho poméru, tak se proti ni budete branit soudné, jste se dopustil
poruseni zdkoniku prace. Vedeni soudniho sporu o neplatnost vypovédi dané zaméstnavatelem sice neni v zajmu zaméstnavatele, ale
porusenim zakoniku prace neni. Zaméstnavatel rozhodné nem{ize na zakladé tohoto vyroku platné ukongéit pracovni pomér vypovédi nebo
dokonce okamzitym zruSenim. A pokud tak ucini, pak bude zcela na misté, abyste se na soud s zalobou skute¢né obratil a navrhl uréeni

neplatnosti vypovédi.

Pokud bych soud vyhral, co to pro mé bude znamenat? _Moznost podat Zalobu na

Je vic nez pravdépodobné, Ze vaSe Zaloba bude Uspésna. V takovém pripadé plati, Ze vas pracovni pomeér uréenf neplatnosti
ukon€eni pracovniho
poméru je pravem
vam nebo zaméstnavateli nevznikne pfekazka v praci. Pokud budou spinény zakonem stanovené predpoklady, kazdého zaméstnance,

mUzete mit i narok na nahradu mzdy ve vysi primérného vydélku za dobu trvani soudniho sporu. které je garantované

nadale trva a vy se miZete vratit zpét do prace, pokud se se svym zaméstnavatelem nedohodnete jinak nebo
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Zaloba musi byt podana nejpozdéji do dvou mésicl po skonéeni pracovniho poméru. Skongenim pfitom neni zakonikem prace,” fika
S 5 . o . L .. . . advokatka Lucie KalaSova.

datum predani vypovédi, ale posledni den trvani pracovniho poméru. Poplatek, ktery je nutno zaplatit soudu, je

dva tisice korun.

MUZe mé zaméstnavatel za mé vyroky postihnout jinak?

Obecné plati, Ze zaméstnavatel nesmi svého zaméstnance jakymkoliv zptisobem postihovat nebo 9
znevyhodiiovat proto, Ze se zakonnym zplisobem domaha svych prav vyplyvajicich z pracovnépravnich vztahd. 7/ m
To samozfejmé Ize aplikovat i na situaci, kdy zaméstnanec zakonnym uplatnénim svého prava jen hrozi. MozZnost o

. " . . , L. , L, B . advokatka Lucie KalaSova
podat Zalobu na ur€eni neplatnosti ukonceni pracovniho poméru je pravem kazdého zaméstnance, které je

garantované zékonikem prace. Proto se Zadného postihu bat nemusite.

Ale to samoziejmé neznamend, Ze se zaméstnavatel nemdze branit vyhrizkam ze strany svych zaméstnanc(ll. Hranice dovoleného je tenka a
je zcela jisté prekrocena, pokud zaméstnanec vyhrozuje, Ze zafidi, Ze od zaméstnavatele odejde zakaznik nebo Ze podnikne kroky, aby firma
piisla o dllezitou zakazku nebo dotaci. Zalezi na individualnich okolnostech pfipadu, ale nelze vyloudit, ze v takovém pfipadé mdze i po
pouhé vyhriiZce nasledovat ukonéeni pracovnino poméru ze strany zaméstnavatele jako opravnény krok. Navic takové jednani mdze mit i
trestnépravni dasledky.
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Souvisejicl

) Odbornik radi, jak poznat a motivovat budouciho $éfa
) Jak byt dobrym Séfem? Pfiznavam, Ze jsem jen clovék, fika manazerka

) Kdy a jak si Fict o lepSi plat, aby vas Séfové neodmitli
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