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PRACOVNE PRAVO

Straca zamestnanec pravo na sukromie po prichode do prace?

V poslednej dobe sa stava téma monitorovania zamestnancov na pracovisku ako u nas tak aj
v zahranic¢i stale aktualnejSia. Naposledy rozviril diskusiu odbornej verejnosti rozsudok
Europskeho sudu pre ludské prava (ESLP), v ktorom sid rozhodol, Ze zamestnavatel neporusil
listové tajomstvo ani pravo zamestnanca na sUkromie, ked sledoval spravy, ktoré
zamestnanec rumunskej spolocnosti odoslal cez Yahoo Messenger v pracovnom case
z pracovného pocitaca. ESLP sa zaoberal najma otazkou ¢i zamestnanec mohol dovodne
oCakavat sukromie. V danom pripade bolo pouzivanie internetu a pracovnych pocitacov na
sukromné Ucely vyslovne zakazané. Okrem toho zamestnanec tvrdil, Ze pocitac vyuzival
vylucne na pracovné ucely. ESLP (pre mnohych Sokujico) konstatoval, Ze konanie
zamestnavatela bolo legitimne. Toto rozhodnutie vsak nemozno vykladat tak, ze
zamestnavatel moZe odteraz svojvolne monitorovat zamestnancov a Citat' ich spravy. Treba
mat na pamati, ze monitorovanie telefonov, e-mailovej komunikacie alebo rychlych sprav
(instant messaging) predstavuje zasah do zakladnych prav zamestnanca. Pred zavedenim
opatrenia zasahujlceho do prav zamestnancov by si mal zamestnavatel polozit zakladné
otazky, konkrétne ¢i je zamyslané opatrenie (i) nevyhnutné, (ii) vhodné a (iii) proporcionalne.
Ak sa po zodpovedani tychto otazok zamestnavatel rozhodne zaviest' kontrolny mechanizmus
je v zmysle Zakonnika prace povinny zamestnancov preukazatelne informovat o rozsahu
kontroly, sposobe jej uskutocnenia, ako aj o dobe jej trvania.
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PRAVO NEHNUTELNOSTI

Nové pravidla pre spravcov bytovych domov

0d 01.01.2016 je Gcinny novy zakon o spravcoch bytovych domov. Jeho cielom je zlepsit
spravu bytového fondu zavedenim prisnejsSich poziadaviek pre vykon cinnosti spravcov, na
ktor( doposial stacilo len Zivnostenské opravnenie.

Spravcovia, prostrednictvom Statutarneho organu alebo zamestnanca musia po novom splnit’
podmienku odbornej sposobilosti absolvovanim prislusného odborného vzdelavania. Musia mat
zriadeni a otvorenl kancelariu vo verejne dostupnej budove a uzavreté poistenie
zodpovednosti za Skodu v rozsahu primeranom poctu spravovanych budov a miere rizika.

Spravcovskd ¢innost mozu vykonavat' len spravcovia zapisani vo verejne pristupnom zozname
spravcov, vedenym Ministerstvom dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja SR. Predpokladom
zapisu do takéhoto zoznamu je okrem uz uvedenych podmienok preukazanie doveryhodnosti
spravcu, resp. vsetkych ¢lenov jeho Statutarneho organu.

Doveryhodnou je osoba, ktora v poslednych piatich rokoch nebola zo zoznamu vyciarknuta, resp. nebola ¢lenom
Statutarneho organu alebo osobou preukazujicou odborn( sposobilost’ vyciarknutej pravnickej osoby, ani jej
alebo pravnickej osobe, v ktorej bola clenom statutarneho organu, nebola v poslednych 24 mesiacoch ulozena
pokuta presahujlca 1.660 EUR za porusenie povinnosti v slvislosti s vykonom bytovej spravy.

Existujlci spravcovia musia povinnosti stanovené novym zakonom splnit najneskor do 31.12.2017.
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